NOS VALEURS
FONDAMENTALES

La Ligue navale du Canada est présente dans
- ENGAGEMENT plus de 220 communautés et soutient environ 10

Dévouement a soutenir la i ,
000 jeunes Canadiens dans les plus grands

mission de I'organisation et . S
le développement des programmes jeunesse sur le théme maritime au

jeunes. pays : les Cadets de la Marine royale

N canadienne et les Cadets de la Ligue navale.

Maintenir I'nonnéteté, la
transparence et un Notre programmation est rendue possible

comportement éthique & grace au soutien de plus de 6 000 bénévoles
WAVElSMIOSICtioNs: dévoués qui contribuent & tous les niveaux de
RESPECT notre organisation, allant des activités locales

el ais lineimidrsr el L@ aux initiatives nationales. Qui sont ces
considération pour toutes 5
membres:

les personnes, y compris

les jeunes, les collegues .
bénévoles et la La plupart de nos bénévoles sont des amis et

communauteé. des membres de la famille de cadets actuels, ou
d'anciens cadets eux-mémes, qui souhaitent
partager ce gu'ils ont appris.

SERVICE
COMMUNAUTAIRE

Contribuer au bien-étre et faire
une différence dans la LIGU E NAVALE D U
CONTACTEZ-NOUS CANADA

communauté locale.

INCLUSIVITE 800.375.6289 La Ligue navale du Canada est un organisme &
Embrasser la diversité et navyleague.ca but non lucratif qui se consacre & la promotion
assurer un environnement volunteer@navyleague.ca des affaires maritimes et du leadership, en plus

inclusif pour tous les membres. d'offrir des programmes pour les jeunes partout

au Canada.




LA LIGUE NAVALE
DU CANADA

PROGRAMME JEUNESSE DE LA
LIGUE NAVALE DU CANADA

Le programme jeunesse de la Ligue navale
du Canada offre aux jeunes Canadiens
agés de 9 a 18 ans des occasions de
développer leur leadership, leur citoyenneté
et leur forme physique grace a des activités
et formations structurées sur le théme de la
marine.

Ce programme met l'accent sur le travail
d'équipe, la discipline et le service
communautaire, offrant un environnement
favorable & la croissance personnelle et au
développement des compétences.

OPPORTUNITES DE BENEVOLAT

La Ligue navale du Canada offre non
seulement des possibilités intéressantes aux
jeunes, mais aussi un large éventail de
possibilités de bénévolat pour les adultes. Que
vous dimiez enseigner et travailler avec les
jeunes, ou que vous souhaitiez développer vos
compétences en gestion en tant que membre de
votre section locale.

La Ligue navale du Canada est heureuse de
vous accueillir dans notre communauté et de
vous trouver un poste de bénévole approprié.

OFFICIERS DE LA
LIGUE NAVALE

Notre programme d'officiers de la Ligue navale convient a
tout adulte en recherche d'opportunités de développement
professionnel progressif. Les officiers de la Ligue navale ne
sont pas membres des Forces armées canadiennes, mais
sont profondément liés & leur communauté et ont & cceur de
donner aux jeunes un meilleur départ dans la vie.

Les officiers de la Ligue navale s'‘engagent & s'entrainer
avec les cadets sur une base hebdomadaire. Ce sont
souvent eux qui gérent le programme de formation et les
cadets a charge, en garantissant la liaison avec les familles
dans le but d'assurer la réussite des enfants. Au fur et &
mesure qu'ils acquierent de l'expérience et de l'instruction,
les officiers de la Ligue navale ont l'occasion de progresser
dans le systéme de classement, de continuer & acquérir de
nouvelles compétences et de contribuer & I'aspect formation
du programme des cadets.

MEMBRES DE SUCCURSALE
OU DIVISION

Si le bénévolat & titre de soutien vous intéresse,
communiquez avec la section locale affiliée & votre corps. Il y
a une variété de postes a pourvoir au sein des conseils
d'administration, allant de contributions occasionnelles &
réguliéres, chacun nécessitant un ensemble différent de
competences.

Alternativement, si travailler avec wune succursale en
particulier ne suffit pas, demandez & étre mis en contact
avec votre division régionale. Nos divisions sont responsables
de soutenir un plus grand groupe de nos membres et sont
toujours & la recherche de plus de bénévoles pour se joindre
au conseil d'administration, aider les autres dans leur
développement, en plus d'influencer [lorientation du
programme dans votre région.




