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Rendez-vous annuel de Ia
Division :

Le rendez-vous annuel est
'occasion de remercier tous nos
bénévoles, officiers de la ligue
navale et membres des conseils
d’administration. Bien entendu il y a
une grande place pour nos cadets
de la ligue navale et de la marine

avec le trophée de la présidence.

Lors de cet événement qui a eu lieu
du 4 au 6 novembre 2022 sous la
présidence d’honneur de Mme
Louise Mercier, nous avons eu
comme activités :

Le samedi 5 novembre:
e« Une conférence avec Mme
Mercier pour nos membres des
succursales;
e Une rencontre des membres
de I'état-major;
e La journée c'est terminé
avec un banquet en soirée ou
nous avons honorer Mme Lise
Coté pour les 4 ans a la
présidence de la Division du
Québec, la remise de deux
cartes de membres a vie, prix du
bénévole de l'année, prix du
batisseur;
e« Nos cadets étaient aussi a
'honneur avec les candidats
pour le trophée de la présidence
et le dévoilement des gagnants
suite aux entrevues. Nous avons
eu des démonstrations de la
part de nos cadets finalistes aux
trophées sur des sujets tels que
le secourisme, le sémaphore, et
autres....

Annual meeting of the Division:

The annual get-together is an
opportunity to pay all of our volunteers,
navy league officers and board
members. Of course there is a big place
for our navy and navy league cadets
with the presidency trophy.

During this event which took place from
November 4 to 6, 2022 under the
honorary presidency of Ms. Louise
Mercier, we had the following activities:

Saturday, November 5:

e A conference with Ms. Mercier
for our branch members;

e A meeting of the members of the
staff;

e The day ended with an evening
banquet where we honored Mrs.
Lise Coété for 4 years as
president of the Quebec
Division, the presentation of two
life membership cards,
volunteer of the year award,
builder's price;

e Our cadets were also honored
with the candidates for the
President's Trophy and the
announcement of the winners
following the interviews. We had
demonstrations from our cadet
trophy finalists on topics such as
first aid, semaphore, and
others....

Sunday, November 6:
e Annual General Meeting;
e The period of election of the
members of the board of
directors of the Quebec division.
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Le dimanche 6 novembre:

e |’assemblée générale
annuelle;

e La période délection des
membres du conseil
d’administration de la
division du Québec.

Réunion du conseil de Ia
Division:

o 9juillet 2022

e« 13 aolt 2022

o 10 septembre 2022

e 15 octobre 2022

e 26 novembre 2022

e 17 décembre 2022
(réunion spéciale)

e 21 janvier 2023
o 25 février 2023
o 17 mars
(réunion spéciale)
e 1 avril 2023

2023

Les activités des corps de cadets
ont repris en présentiels, le nombre
de cadet augmente lentement. La
difficulté que les succursales
rencontrent est de trouver des
bénévoles autant du cb6té des
officiers que des membres des
conseils  d’administration.  Afin
d’aider les succursales, nous avons
travaillé avec une firme de publicité
pour élaborer une campagne de
visibilité sur Facebook. Les vidéos
visaient chaque succursale
individuellement et faisait Ila
promotion de la ligue navale du
Canada. Une deuxiéme campagne
est prévue pour septembre 2023.
Nous avons aussi comme projet
d’augmenter les effectifs dans nos
corps de cadets et a I'état-major,
nous aurons aussi le changement
de notre commandante

Division Council Meeting:

* July 9, 2022
August 13, 2022
September 10, 2022
October 15, 2022
November 26, 2022
December 17, 2022
meeting)
January 21, 2023
February 25, 2023
March 17, 2023 (special meeting)
April 1, 2023

(special

The activities of the cadet corps have
resumed face-to-face, the number of
cadets is slowly increasing. The
difficulty that the branches encounter is
finding volunteers from both the officers'
side and the members of the boards of
directors. To help branches, we worked
with an advertising company to develop
a visibility campaign on Facebook. The
videos targeted each branch
individually and promoted the Navy
League of Canada. A second campaign
is planned for September 2023. We
also plan to increase the number of staff
in our cadet corps and at the staff, we
will also have the change of our
divisional commander. Another of our
challenges, for advisors, was the
communication of the ASL program so
that our branches use the total amount
allocated to them.

EFILN:

» It was a great success, 31 officers
registered and passed their exam at the
end of their virtual training;

» The Commanding Officer and her staff
team worked very hard to be able to
deliver the training to the officers.
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divisionnaire. Un autre de nos
enjeux, pour les conseillers, a été la
communication du programme de
'ASL afin que nos succursales
utilisent le montant total qui leurs
etaient attribuées.

EFILN :

e Ce fut un grand
succes, 31 officiers se
sont inscrits et ont réussi
leur examen au terme de
leur formation en virtuel,
e La commandante
divisionnaire et son
equipe de I'état-major ont
travaillés trés fort pour
étre en mesure de
donner la formation aux
officiers.

Flottille :

e Le 16 octobre 2022 a
eu lieu la premiére flottille
a la succursale de Trois-
Riviéeres;

e Le 11 février avait lieu
la deuxiéme flottille a la
succursale de Sorel;

o 18 officiers, 22 cadets

et 3 membres de
succursale y ont
participés;

e Il'y a eu remise de
certificats a tous les
participants, cadets,

officiers et présidents de
succursales.

Invitation a

(matelotage) :
e 19 février 2023 a la
garnison de St-Jean, 450
cadets de la marine y ont

la coupe cacao

Flotilla:

» On October 16, 2022, the first flotilla
took place at the Trois-Riviéeres
branch;

* On February 11, the second flotilla
took place at the Sorel branch;

* 18 officers, 22 cadets and 3 branch
members participated;

*There is a presentation of

certificates to all participants,
cadets, officers and branch
presidents.

Cocoa cup invitation (seamanship):

* February 19, 2023 at the St-Jean
garrison, 450 sea cadets
participated, | presented the gold
medals;

* Very good communication with LCol
Guidoin, he took the time to
introduce me to the cadets and
explain to them that without the navy
league, the cadet corps would not
exist.

Creation of a galapromotion:

* April 1 takes place the first gala for
the awarding of ranks to officers who
have passed their course at EFILN;

* Members of the Quebec Division
Board of Directors, members of the
staff, relatives and friends will be
gathered to congratulate the
promoted officers.

Workshop :
» Creation of an ad hoc committee
composed of 5 members of the
Council of the Division in order to
plan activities for the members of the
branches;
+  Workshops are intended to
provide information, training
throughout the year, to our Navy
League members;
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participé, j'y ai remis les
médailles d’or;

e Trés bonne
communication avec le
Ltcol Guidoin, il a pris le
temps de me présenter
aux cadets et de leurs
expliquer que sans la
ligue navale, les corps de
cadets n’existeraient
pas.

Création d’un gala promotion:

Atelier:

e 1 avril a lieu le
premier gala pour la
remise des grades aux
officiers qui ont réussi
leur cours a 'EFILN;

e Les membres du
conseil d’administration
de la Division du

Québec, les membres de
I'état-major, des parents
et amis seront réunis
pour féliciter les officiers
promus.

o Création d’'un comité
ad hoc composé de 5
membres du conseil de
la Division afin de
planifier des activités
pour les membres des
succursales;

o Les ateliers ont pour
but de communiquer de
I'information, faire de la
formation tout au long de
'année, a nos membres
de la ligue navale;

e La premiére
rencontre traitait des
sujets suivants :

« The first meeting covered the

following topics:

accountability, filtering, fundraising,

grade, premises organizational chart

communication, email, engagement (17
participants)

e The second meeting had the
following topics:
Award, Presidency
Scholarship, medal,
certificates... (50 participants)

Trophy,

These workshops are also a way to
restore communications with the
branches, the pandemic having
separated us a little.

We are now on our way to the annual
reviews.
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responsabilité, filtrage,

campagne de
financement, grade,
locaux

organigramme
communication, courriel,

engagement (17
participants)

e La deuxiéme
rencontre avait comme
sujets:

Récompense, trophée de
la présidence, bourse
d’étude

médaille, certificats... (50
participants)

Ces ateliers sont aussi un moyen
de rétablir les communications
avec les succursales, la pandémie
nous ayant €loigné un peu.

Nous sommes maintenant en route
vers les revues annuelles.

Rendez-vous annuel de la Division:

Le rendez-vous annuel est 'occasion de remercier tous nos bénévoles, officiers
de la ligue navale et membres des conseils d’administration. Bien entendu il y a
une grande place pour nos cadets de la ligue navale et de la marine avec le
trophée de la présidence.

Lors de cet événement qui a eu lieu du 4 au 6 novembre 2022 sous la présidence
d’honneur de Mme Louise Mercier, nous avons eu comme activités :

Le samedi 5 novembre:
e Une conférence avec Mme Mercier pour nos membres des
succursales;
e Une rencontre des membres de I'état-major;
e La journée c’est terminé avec un banquet en soirée ou nous avons
honorer Mme Lise C6té pour les 4 ans a la présidence de la Division du
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Québec, la remise de deux cartes de membres a vie, prix du bénévole
de I'année, prix du batisseur;

« Nos cadets étaient aussi a I'hnonneur avec les candidats pour le
trophée de la présidence et le dévoilement des gagnants suite aux
entrevues. Nous avons eu des démonstrations de la part de nos cadets
finalistes aux trophées sur des sujets tels que le secourisme, le
sémaphore, et autres....

[ )

Le dimanche 6 novembre:

e L’assemblée générale annuelle;

o La période d’élection des membres du conseil d’administration de la
division du Québec.

Réunion du conseil de la Division:
e 9juillet 2022
e 13 aodt 2022
e 10 septembre 2022
e 15 octobre 2022
e 26 novembre 2022
e 17 décembre 2022 (réunion spéciale)
e 21 janvier 2023
o 25 février 2023
e 17 mars 2023 (réunion spéciale)
« 1 avril 2023

Les activités des corps de cadets ont repris en présentiels, le nombre de cadet
augmente lentement. La difficulté que les succursales rencontrent est de trouver
des bénévoles autant du co6té des officiers que des membres des conseils
d’administration. Afin d’aider les succursales, nous avons travaillé avec une firme

de publicité pour élaborer une campagne de visibilité sur Facebook. Les vidéos
visaient chaque succursale individuellement et faisait la promotion de la ligue
navale du Canada. Une deuxiéme campagne est prévue pour septembre 2023.
Nous avons aussi comme projet d’augmenter les effectifs dans nos corps de
cadets et a I'état-major, nous aurons aussi le changement de notre commandante
divisionnaire. Un autre de nos enjeux, pour les conseillers, a été la communication
du programme de I'ASL afin que nos succursales utilisent le montant total qui leurs
étaient attribuées.

EFILN :
o Ce fut un grand succes, 31 officiers se sont inscrits et ont réussi leur
examen au terme de leur formation en virtuel;
« La commandante divisionnaire et son équipe de I'état-major ont
travaillés trés fort pour étre en mesure de donner la formation aux
officiers.
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Flottille :

e« Le 16 octobre 2022 a eu lieu la premiere flottille a la succursale de
Trois-Riviéres;

e Le 11 février avait lieu la deuxiéme flottille a la succursale de Sorel,
o 18 officiers, 22 cadets et 3 membres de succursale y ont participés;
« lly aeuremise de certificats a tous les participants, cadets, officiers
et présidents de succursales.

Invitation a la coupe cacao (matelotage):

o 19 février 2023 a la garnison de St-Jean, 450 cadets de la marine y
ont participé, j'y ai remis les médailles d’or;

e Trés bonne communication avec le Ltcol Guidoin, il a pris le temps
de me présenter aux cadets et de leurs expliquer que sans la ligue
navale, les corps de cadets n’existeraient pas.

Création d’un gala promotion:

Atelier:

e 1 avril a lieu le premier gala pour la remise des grades aux officiers
qui ont réussi leur cours a I'EFILN;

e Les membres du conseil d’administration de la Division du Québec,
les membres de I'état-major, des parents et amis seront réunis pour
féliciter les officiers promus.

o Création d’un comité ad hoc composé de 5 membres du conseil de
la Division afin de planifier des activités pour les membres des
succursales;

e Les ateliers ont pour but de communiquer de l'information, faire de
la formation tout au long de I'année, a nos membres de la ligue navale;

e La premiére rencontre traitait des sujets suivants:
responsabilité, filtrage, campagne de financement, grade, locaux
organigramme

communication, courriel, engagement (17 participants)

« La deuxiéme rencontre avait comme sujets:
Récompense, trophée de la présidence, bourse d'étude
médaille, certificats... (50 participants)

Ces ateliers sont aussi un moyen de rétablir les communications avec les
succursales, la pandémie nous ayant éloigné un peu.

Nous sommes maintenant en route vers les revues annuelles.
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